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Lima, 22 de Abril del 2021

VISTOS:

El Memorando N°052-2021-GP/DC, el Informe N° 0132-2021-IGP/GG-OAD-URH, el Informe N°
0107-20211GP/GG-OPP, el Informe Legal N° 0089-2021-IGP/GG-OA, la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto legislativo N° 136 se crea el Instituto Geofisico del Perd (IGP) como
Organismo Piblico Descentralizado del sector educacién, cuya finalidad es la investigacion
cientifica, la ensefianza, la capacitacién, la prestacién de servicios y, la realizacién de estudios y
proyectos, en las diversas dreas de la Geofisica;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1013, Ley de
Creacién, Organizacién y Funciones del Ministerio del Ambiente, dispone la adscripcién del IGP

como Organismo Piblico Ejecutor del Ministerio del Ambiente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 001-2015-MINAM, se aprobd el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) del Instituto Geofisico del Perg (IGP);

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, de fecha 30 de marzo
de 2016, se modifica y aprueba la versién actualizada de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH, "Normas para la Gestién del Proceso de Administracién de Puestos y Elaboracién
y Aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE";

Que, el numeral 2 del Anexo N° 4 de la citada Directiva, sefiala que la elaboracién del CAP
Provisional de las entidades de los tres niveles de gobierno es de responsabilidad de la Unidad de
Recursos Humanos, con opinién técnica favorable del érgano encargado de su racionalizacién;

Que, asimismo el numeral 5 del Anexo N° 4 de la Directiva en mencién, establece que el

reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento mediante el cual se pueden

nn

realizar los siguientes ajustes: a) Cambios en los campos: un de orden" "cargo estructural”, "cédigo”

, "clasificacién”, "situacién de cargo" y "cargo de confianza" y b) Otras acciones administrativas
del CAP Provisional que no incidan en un incremento del presupuesto de la entidad; incluyendo el

supuesto en el numeral 1.3 del mencionado anexo;
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Que, el segundo pdrrafo del numeral 5 del Anexo N° 4 de la Directiva, dispone que el
reordenamiento de cargos contenidos en el CAP Provisional no requerird de un nuevo proceso de
aprobacién del CAP Provisional. Precisa, que el reordenamiento de cargos podrd aprobarse
mediante resolucién o dispositivo legal que corresponda al Titular de la Entidad, previo informe de
la Oficina de Recursos Humanos o el que haga sus veces, con visto bueno de la Oficina de
Racionalizacién, o quien haga sus veces. En estos casos, la entidad deberd actualizar su CAP

Provisional y publicarlo mediante resolucién de su titular;

Que, mediante la Resolucién de Ministerial N° 191-2015-MINAM, de fecha 11 de setiembre de
2015, se aprobd el Cuadro para Asignacién Provisional (CAP Provisional) del Instituto Geofisico del
Pery, observéndose para ello dispuesto en la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 152-2014-
SERVIR/PE, modificada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 234-2014-SERVIR/PE, que
aprueba la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GPGSC, "Reglas de aplicacién progresiva para la
aprobacién de Cuadros de Puestos de las entidades";

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 420-1GP/2015, de fecha 09 de diciembre de 2015,
se aprobd el Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP Provisional)
del Instituto Geofisico del Per(, con trescientos veinte seis (326) cargos, entre ellos 03 cargos de

confianza;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 1431GP/2017, de fecha 28 de junio de 2017, se
aprueba un nuevo Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP
Provisional) del IGP, incrementando el nimero de Cargos de Confianza a diecinueve (19) y dos (2)
puestos de libre designacién y remocién;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 1621GP/2017, de fecha 01 de agosto de 2017, se
aprueba un nuevo Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP
Provisional) del IGP, incrementando el nimero de Cargos de Confianza a veintiuno (21) y
modificando la denominacién en el cargo estructural de Asesor;

Que, mediante el Informe N° 0132-2021-IGP/GG-OAD-URH, de fecha 20 de abril de 2021, la
Unidad de Recursos Humanos, remite la propuesta del nuevo Reordenamiento de Cargos del Cuadro
para Asignacién de Personal (CAP) Provisional del IGP, apertura una plaza de un Investigador
Cientifico Principal en el Observatorio de Huancayo;

Que, mediante el Informe N° 0107-2021-IGP/GG-OPP, de fecha 22 de abril de 2021, el Jefe de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite opinién favorable a la propuesta para el nuevo

reordenamiento de cargos del CAP Provisional;

Que, mediante el Informe Legal N° 0089-2021-IGP/GG-OAJ, de fecha 22 de abril de 2021, el Jefe
(e) de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién legal favorable para la aprobacién de la
propuesta de Reordenamiento de Cargos en el CAP Provisional del IGP;

Con el visado de la Gerencia General, de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de

Administracién, de la Unidad de Recursos Humanos y de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

De conformidad con lo dispuesto, en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, con el Decreto Supremo
N° 001-2015-MINAM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto



Geofisico del Perd, y en uso de las facultades establecidas en el Decreto legislativo N° 136, Ley del
Instituto Geofisico del Perd;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional (CAP Provisional) del Instituto Geofisico del Peri (IGP), segin lo sefialado en el
Anexo 01 que forma parte integrante de la presente Resolucién de Presidencia.

Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién de Presidencia y sus Anexos en
el Portal Institucional del Instituto Geofisico del Pert (https://www.gob.pe/igp).

Registrese, comuniquese y cimplase.

Dr. Hernando Tavera Huarache
Presidente Ejecutivo
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REORDENAMIENTO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: 112 INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU

AR ;
& IGP -
\ \ 4 del Per

SECTOR: 05 AMBIENTE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACIOJ CATEGORIA TOTAL SITUACION DEL CARGO C?;IS[?I‘?ZEA
OCUPADA PREVISTA
I. ALTA DIRECCION
I.1 ORGANO: PRESIDENCIA EJECUTIVA
001 PRESIDENTE EJECUTIVO 112.01.2.01 FP D-7 1 0 1
002 SECRETARIA V 112.01.2.06 SP-AP T-5 1 1 0
ASESOR EN SISTEMA DE CONTROL
INTERNO Y/O FINANCIERO Y/O
003 INTEGRIDA,D Y LUCHA C’ONTRA LA 112.01.2.02 EC D-5 1 0 1 1
CORRL!PCION Y/O GEOFISICA Y/O
GESTION DEL RIESGOS DE DESASTRES
TOTAL 3 1 2 1
1.2 ORGANO: GERENCIA GENERAL
004 GERENTE GENERAL 112.01.3.02 EC D-6 1 0 1 1
005 SECRETARIA 1V 112.01.3.06 SP-AP T-4 1 0 1
006-007 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 112.01.3.02 EC P-5 2 0 2 2
008 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 112.01.3.05 SP-ES P-3 1 0 1
TOTAL 5 0 5 3
II. ORGANO DE CONTROL
II.1 ORGANO: OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
o0 |7EF DEL ORGARO DE CONTROL 202107 | seos | os | 3 0 1
010 JEFE DE AREA 112.02.1.04 SP-EJ D-3 1 0 1
011-012 |JAUDITOR 112.02.1.05 SP-ES P-5 2 0 2
013 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 112.02.1.05 SP-ES P-3 1 0 1
TOTAL 5 0 5 0
III. ORGANO DE ASESORAMIENTO
III.1 ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
014 JEFE DE OFICINA 112.03.1.02 EC D-4 1 0 1 1
015-016 |ABOGADO 112.03.1.05 SP-ES P-5 2 0 2
TOTAL 3 0 3 9
II1.2 ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
017 JEFE DE OFICINA 112.03.2.02 EC D-4 1 1 0 1
018 TECNICO ADMINISTRATIVO II 112.03.2.06 SP-AP T-4 1 1 0
019-022 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 112.03.2.05 SP-ES P-5 4 0 4
TOTAL 6 2 4 1
1v. ORGANOS DE APOYO
Iv.1 ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
023-024 |JEFE DE OFICINA 112.04.1.02 EC D-4 2 1 1 2
025 JEFE DE AREA DE TESORERIA 112.04.1.02 EC D-3 1 1 0 1
026 JEFE DE AREA DE RECURSOS HUMANOS 112.04.1.02 EC D-3 1 1 0 1
027 JEFE DE AREA DE CONTABILIDAD 112.04.1.02 EC D-3 1 1 0 1
028 JEFE DE AREA DE LOGISTICA 112.04.1.02 EC D-3 1 0 1 1
029-033 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 112.04.1.05 SP-ES P-5 5 0 5
034 ASISTENTE SOCIAL 112.04.1.05 SP-ES P-4 1 0 1
035-041 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 112.04.1.05 SP-ES P-3 7 1 6
042 SECRETARIA V 112.04.1.06 SP-AP T-5 1 1 0
043-048 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 112.04.1.06 SP-AP T-5 6 3 3
049-054 |TECNICO ASISTENTE 112.04.1.06 SP-AP T-3 6 0 6
055 SECRETARIA III 112.04.1.06 SP-AP T-3 1 1 0
TOTAL 33 10 23 22
1v.2 ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DATOS GEOFISICOS
056 JEFE DE OFICINA 112.04.2.02 EC D-4 1 0 1 1
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N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION CATEGORIA TOTAL SITUACION DEL CARGO C?;IS[?I‘?ZEA
OCUPADA PREVISTA
057-064 |AGREGADO DE INGENIERIA 112.04.2.05 SP-ES P-5 8 0 8
065-069 |ADJUNTO DE INGENIERIA 112.04.2.05 SP-ES P-4 5 1 4
070 ADJUNTO DE INVESTIGACION 112.04.2.05 SP-ES P-4 1 0 1
071 ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.04.2.05 SP-ES P-3 1 0 1
072-075 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 112.04.2.06 SP-AP T-5 4 0 4
076 TECNICO AGREGADO 112.04.2.06 SP-AP T-4 1 1 0
TOTAL 21 2 19 1
V. ORGANOS DE LINEA
V.1 ORGANO: DIRECCION CIENTIFICA
077 DIRECTOR CIENTIFICO 112.05.1.02 EC D-6 1 0 1 1
078 AGREGADO DE INVESTIGACION 112.05.1.05 SP-ES P-5 1 0 1
079 SECRETARIA V 112.05.1.06 SP-AP T-5 1 0 1
TOTAL 3 0 3 1
V.2 UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE
CIENCIAS DE LA TIERRA SOLIDA
080 DIRECTOR 112.05.2.02 EC C-5 1 0 1 1
081 INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.05.2.03 SP-DS C-5 1 1 0
082 INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.05.2.03 SP-DS C-5 1 0 1 *)
083-084 |JINVESTIGADOR CIENTIFICO SUPERIOR 112.05.2.04 SP-EJ C-4 2 2 0
085 INVESTIGADOR CIENTIFICO ASOCIADO 112.05.2.04 SP-EJ C-3 1 0 1
086-103 |JAGREGADO DE INVESTIGACION 112.05.2.05 SP-ES P-5 18 3 15
104 ADJUNTO DE INGENIERIA 112.05.2.05 SP-ES P-4 1 1 0
105-107 |JADJUNTO DE INVESTIGACION 112.05.2.05 SP-ES P-4 3 3 0
108-128 |ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.05.2.05 SP-ES P-3 21 0 21
129-141 |TECNICO PRINCIPAL 112.05.2.06 SP-AP T-5 13 3 10
142 SECRETARIA IV 112.05.2.06 SP-AP T4 1 1 0
143-146 |TECNICO ASISTENTE 112.05.2.06 SP-AP T-3 4 0 4
TOTAL 67 14 53 1
V.3 UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE LA ATMOSFERA E HIDROSFERA
147 DIRECTOR 112.05.3.02 EC C-5 1 0 1 1
148-150 |INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.05.3.03 SP-DS C-5 3 3 0
151-153 |INVESTIGADOR CIENTIFICO SUPERIOR 112.05.3.04 SP-EJ C-4 3 3 0
154-160 |AGREGADO DE INVESTIGACION 112.05.3.05 SP-ES P-5 7 4 3
161-162 |JADJUNTO DE INVESTIGACION 112.05.3.05 SP-ES P-4 2 1 1
163-170 |ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.05.3.05 SP-ES P-3 8 1 7
171 TECNICO PRINCIPAL 112.05.3.06 SP-AP T-5 1 1 0
TOTAL 25 13 12 1
V.4 UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE REDES GEOFISICAS
172 DIRECTOR 112.05.4.02 EC C-5 1 0 1 1
173 INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.05.4.03 SP-DS C-5 1 1 0
174 INVESTIGADOR CIENTIFICO SUPERIOR 112.05.4.04 SP-EJ C-4 1 1 0
175 JEFE DE OPERACIONES 112.05.4.03 SP-DS D-4 1 0 1
176-184 |AGREGADO DE INGENIERIA 112.05.4.05 SP-ES P-5 9 1 8
185 ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.05.4.05 SP-ES P-3 1 1 0
186-202 |TECNICO PRINCIPAL 112.05.4.06 SP-AP T-5 17 5 12
203 TECNICO ADMINISTRATIVO III 112.05.4.06 SP-AP T-5 1 1 0
204-205 |CHOFER PROFESIONAL 112.05.4.06 SP-AP T-5 2 0 2
206-207 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 112.05.4.06 SP-AP T-4 2 2 0
TOTAL 36 12 24 57
V.5 UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE GEOFISICA & SOCIEDAD
208 DIRECTOR 112.05.5.02 EC C-5 1 0 1 1
209 INVESTIGADOR CIENTIFICO ASOCIADO 112.05.5.04 SP-EJ C-3 1 1 0
210 JEFE DE OPERACIONES 112.05.5.03 SP-DS D-4 1 1 0




N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION CATEGORIA TOTAL SITUACION DEL CARGO C?;IS[?I‘?ZEA
OCUPADA PREVISTA
211-221 |AGREGADO DE INVESTIGACION 112.05.5.05 SP-ES P-5 11 1 10
222-224 |ADIJUNTO DE INVESTIGACION 112.05.5.05 SP-ES P-4 3 0 3
225-230 |ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.05.5.05 SP-ES P-3 6 0 6
231 TECNICO ADMINISTRATIVO III 112.05.5.06 SP-AP T-5 1 0 1
232-233 |SECRETARIA IV 112.05.5.06 SP-AP T4 2 1 1
234-235 |TECNICO ASISTENTE 112.05.5.06 SP-AP T-3 2 1 1
TOTAL 28 5 23 1
VI. ORGANOS DESCONCENTRADOS
VI.1 ORGANO DESCONCENTRADO: OBSERVATORIO DE HUANCAYO
236 DIRECTOR DE OBSERVATORIO 112.06.1.02 EC C-5 1 0 1 1
237 INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.06.1.03 SP-DS C-5 1 0 1 *)
238-239 |INVESTIGADOR CIENTIFICO SUPERIOR 112.06.1.04 SP-EJ C-4 2 1 1
240 INVESTIGADOR CIENTIFICO ASOCIADO 112.06.1.04 SP-EJ C-3 1 1 0
241 JEFE DE OPERACIONES 112.06.1.03 SP-DS D-4 1 1 0
242-244 |AGREGADO DE INVESTIGACION 112.06.1.05 SP-ES P-5 3 0 3
245 ADJUNTO DE INVESTIGACION 112.06.1.05 SP-ES P-4 1 1 0
246-250 |TECNICO AGREGADO 112.06.1.06 SP-AP T-4 5 2 3
251-252 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 112.06.1.06 SP-AP T4 2 1 1
253-254 |TECNICO ASISTENTE 112.06.1.06 SP-AP T-3 2 0 2
255 SECRETARIA III 112.06.1.06 SP-AP T-3 1 1 0
TOTAL 20 8 12 1
VI.2 ORGANO DESCONCENTRADO: RADIO OBSERVATORIO DE JICAMARCA
256 DIRECTOR DE OBSERVATORIO 112.06.2.02 EC C-5 1 0 1 1
257-258 |INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.06.2.03 SP-DS C-5 2 2 0
259-260 |JEFE DE AREA 112.06.2.04 SP-EJ D-3 2 2 0
261-267 |AGREGADO DE INGENIERIA 112.06.2.05 SP-ES P-5 7 1 6
268-275 |AGREGADO DE INVESTIGACION 112.06.2.05 SP-ES P-5 8 1 7
276-289 |ADIJUNTO DE INGENIERIA 112.06.2.05 SP-ES P-4 14 0 14
290-311 |TECNICO PRINCIPAL 112.06.2.06 SP-AP T-5 22 0 22
312-313 |TECNICO AGREGADO 112.06.2.06 SP-AP T4 2 0 2
314-318 |TECNICO ASISTENTE 112.06.2.06 SP-AP T-3 5 0 5
TOTAL 63 6 57 1
VI.3 ORGANO DESCONCENTRADO: OBSERVATORIO VULCANOLOGICO DEL SUR
319 DIRECTOR DE OBSERVATORIO 112.06.3.02 EC C-5 1 0 1 1
320 INVESTIGADOR CIENTIFICO PRINCIPAL 112.06.3.03 SP-DS C-5 1 0 1
321-322 |AGREGADO DE INVESTIGACION 112.06.3.05 SP-ES P-5 2 0 2
323 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 112.06.3.05 SP-ES P-5 1 1 0
324 ADJUNTO DE INVESTIGACION 112.06.3.05 SP-ES P-4 1 0 1
325 ASISTENTE DE INVESTIGACION 112.06.3.05 SP-ES P-3 1 0 1
326 TECNICO PRINCIPAL 112.06.3.06 SP-AP T-5 1 0 1
TOTAL 8 1 7 1
TOTAL 326 74 252 21

(*)Directivo Superior de libre designacion o remocion (nivel de confianza)




		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T17:58:21-0500
	fiore:DESKTOP-TFRNSLS:192.168.1.10:3C9509CA00A5:ReFirmaPDF1.5.4:invoked
	GADEA DEL CARPIO Gabriela Fiorella FAU 20131367008 soft f77ec5042a9a3cbb966d60b13df3ea581d78012c
	Doy Vº Bº


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T18:00:08-0500
	MOCHI:DESKTOP-IA0I2LB:192.168.1.5:90324B0C52CD:ReFirmaPDF1.5.4:invoked
	BUENO TRUCIOS Maritza Carmen FAU 20131367008 hard 2fb4207ad4dce5f011a23b85f710c0988d40d38a
	Doy Vº Bº


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T18:05:50-0500
	usuario:LAP0189:192.168.1.26:00E04C680616:ReFirmaPDF1.5.4:invoked
	DELGADO ORTEGA Edgar FAU 20131367008 hard dcde4646a806f233612b15b7baa3f0ae25b22f50
	Doy Vº Bº


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T18:12:08-0500
	javier_2:Lenovo:192.168.1.33:ACE010AD2FF7:ReFirmaPDF1.5.4:invoked
	BUENO CANO Raul Javier FAU 20131367008 soft afa64c3176d3e3d9b79c9af0817d7e8dbfd4a9b5
	Doy Vº Bº


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T18:38:15-0500
	usuario:COM0247:192.168.160.38:2C6FC92D9401:ReFirmaPDF1.5.4:invoked
	TOVALINO YAPIAS Ivan James FAU 20131367008 soft 2d6548cad85de7dc7d0bff16d687af17447c9ae1
	Doy Vº Bº


		52654669726d6120504446312e352e34
	2021-04-22T19:37:42-0500
	Hernando Tavera:COM0756:192.168.0.10:503EAAE15548:ReFirmaPDF1.5.4
	TAVERA HUARACHE Hernando Jhonny FAU 20131367008 hard 0dc75ff41dc60bd17556232a61beee5d7d11cabd
	Soy el autor del documento




