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INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU

N° 394 -IGP/2014
Lima, 13 de Noviembre de 2014

VISTA: La Carta N° 048-PC-IGP/2014, y;
CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 136, norma mediante la cual se cre6 el Instituto Geofisico del Peru
(IGP), establece que el mismo tiene como finalidad la investigacion cientifica, la ensefianza y la
capacitacion, la prestacion de servicios, y la realizacion de estudios y proyectos, en las diversas areas
de la Geofisica, tales como Sismologia, Geodesia Espacial, Vulcanologia, Variabilidad y Cambio
Climatico, entre otras;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 93-IGP/2004, de fecha 23.04.2004, se aprobo
institucionalmente el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del IGP, en el cual se describen las
funciones especificas a nivel de cargo o puesto de trabajo, desarrolladas a partir de la estructura
organica y funciones generales establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de
la Entidad, el que fuera aprobado a través del Decreto Supremo N° 026-2001-ED, modificado
posteriormente mediante Decreto Supremo N° 060-2001-ED;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 290-IGP/2014, de fecha 22.09.2014, se aprob¢ el
reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del Instituto Geofisico del Peru, lo que
debe ser tomado en cuenta al momento de convocar a concurso publico de méritos o a progresion de
personal contemplados en el MOF de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 345-IGP/2014, de fecha 03.11.2014, se asigno al
Sr. Steven Paul Chavez Jara, quien venia desempefiandose como Asistente de Investigacion, Nivel P-
3, Plaza N° 69 del CAP-PAP de la entidad; el cargo de Agregado de Investigacion, Nivel P-5, Plaza N°
65 del CAP-PAP del IGP, ello al haber resultado ganador del Concurso de Progresion Interna
convocado a través de la Resolucién de Presidencia N° 284-1GP/2014, de fecha 17.09.2014;

Que, mediante la carta de la Vista, el Dr. Ken Takahashi Guevara, Investigador Cientifico
Principal y responsable del area de Investigacion para la Prevenciéon de Desastres en Variabilidad y
Cambio Climatico del IGP, propone la convocatoria mediante concurso publico de la Plaza CAP N° 69,
asi como la modificacién de los perfiles y funciones asignados a esta, ello a fin de establecer de mejor
forma el perfil del personal que laboraria en la entidad;

\ Que, la Directiva N° 001-95-INAP/DNR, Normas para la Formulacién del Manual de
Organizacién y Funciones, aprobada a través de la Resolucion Jefatural N° 095-INAP/DNR, establece
en sus numerales 5.2 y 5.3 que el Manual de Organizacion y Funciones podra ser actualizado por
disposicién de la Alta Direccién de la Entidad, debiendo contar para ello con la opinion favorable de la
Oficina de Racionalizacién o la que haga sus veces;

Contando con la opinién favorable de la Oficina de Desarrollo Institucional y de la Oficina de
Asesoria Juridica; en uso de las atribuciones otorgadas por el Decreto Legislativo N° 136, norma de
creacion del Instituto Geofisico del Per;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES del INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU, aprobado mediante la Resolucion de
Presidencia N° 93-IGP/2004, de fecha 23.04.2004; en lo que corresponde a los perfiles y funciones
establecidos para la Plaza CAP N° 69, Asistente de Investigacion, Nivel P-3; segun el Anexo que forma
parte integrante de la presente Resolucion.




ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la vigencia de la presente Resolucién a partir de
la fecha de su suscripcion, siendo de aplicacion a los concursos publicos de méritos y de progresion
interna que sean posteriormente convocados.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Direccion de Administracion la difusion de la
presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Dr. Ronald Woodman Pollitt
Presidente Ejecufive




PLAZA N° 69, ASISTENTE DE INVESTIGACION - Nivel P-3
FUNCIONES ESPECIFICAS

e Realizar la toma, procesamiento, andlisis e interpretacion de datos geofisicos para el desarrollo
de la Investigacion en Atmosfera e Hidrosfera.

e Participar en la preparacion y ejecucion de proyectos cientificos relacionados con la Investigacion
en Atmésfera e Hidrosfera.

e Participar en congresos cientificos nacionales e internacionales, asi como otros eventos de
difusion, relacionados con la Investigacion en Atmosfera e Hidrésfera.

e Elaborar informes segun sea requerido por la institucion.
Otras tareas que se le asignen.

REQUISITOS MiNIMOS

e Grado de Bachiller en Ingenieria Mecanica de Fluidos, Fisica, Meteorologia, Oceanografia,
Matematica o afines.

e Un (1) afo de experiencia profesional desde la obtencién del grado de Bachiller.

e Un (1) ano de experiencia laboral en proyectos de investigacion cientifica.

DESEABLE
Conocimientos

e Conocimiento en procesamiento de informacion cientifica.

e Conocimiento en programacion.

e Conocimiento de meteorologia, fisica atmésfera y/o dinamica de fluidos.

e Conocimientos de sistema operativo Linux o Unix (deseable conocimiento de programacién en
Shell scripts).

e Conocimiento de inglés basico.

Habilidades o competencias

e Adaptabilidad, analisis, innovacion, sintesis e iniciativa
e Condiciones y disposicion para trabajar en el campo
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