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1. OBJETIVO DEL PROGRAMA:

En WE estamos comprometidos con el desarrollo y crecimiento de tu equipo. Es por ello
que cada programa estd disefiado en base a las necesidades de tu organizacion.
Brindandoles conocimientos sdélidos donde los participantes lograran identificar y
comprender las diferentes formas de hostigamiento sexual laboral, y finalmente abordar

situaciones de hostigamiento sexual laboral en su organizacion.

Ademas, como valor adicional, WE habilitara para tu equipo 01 CURSO ONLINE como
complemento de su aprendizaje a todos los participantes, curso asincrénico adicional sin
costo alguno, con acceso a nuestra plataforma de forma ilimitada.
e Matriz IPERC: Conceptos Clave e Implementacidon - Aprenderan a identificar los
peligros y evaluar los riesgos existentes, o posibles, en materia de seguridad y
salud.

2. ALCANCE:

El programa esta elaborado en base a los requerimientos y necesidades brindadas por EL
CLIENTE, y este puede ser modificado una vez que EL CLIENTE revise la propuesta inicial.

3. PROPUESTA DE CAPACITACION :

WE ha establecido las mejores caracteristicas para la necesidad de su cliente considerando:

duracion, frecuencia, certificacion, modalidad y beneficios del programa.

Taller Cantidad de Horas Modalidad de clases

Taller de HSL 2 horas cronoldgicas Por confirmar 1 sesidn de 2 horas Virtual via Teams

*Los participantes podran interactuar con el docente en clases en vivo, asimismo cada clase quedara grabada
para posterior revision.

3.1. Nuestra Metodologia:

Nuestra metodologia de aprendizaje esta disefiada para no solo garantizar un
aprendizaje efectivo, sino también para asegurar que los participantes logren aplicar
lo aprendido a su puesto de trabajo.

Cada clase se desarrolla en base a casuistica y talleres con un enfoque practico y
centrado en el entorno empresarial actual, tomando en cuenta la necesidad del
CLIENTE.

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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PROBLEMATICA OBIJETIVOS CLASES PROYECTO EVALUACION
El docente hara una El docente adaptara los Las clases seran practicas Se formaran grupos y Se considera la
dinamica, donde los objetivos y contenido y orientadas a afrontar la asignaran o coordinaran participacioén con puntos
participantes podran del curso orientado a la problematica actual. Aqui proyectos a desarrollar para extra y el proyecto serd la
compartir y analizar la solucién de la la participacion activa de afianzar los aprendizajes. nota final del programa.
problematica actual en problematica actual. los participantes sera
un ambiente participativo fundamental.

y colaborativo.

e

3.2. Certificacion:
Todos los participantes recibiran una certificacion a nombre de WE Educacién

Ejecutiva.

3.3. Plan de estudio:

El plan de estudios propuesto contiene: temas, subtemas y talleres por sesion. Los

cuales han sido co creados con especialistas en el tema. Anexo 1.

*El plan de estudios puede ser ajustado o modificado a solicitud del cliente; considerando los

siguientes aspectos: numero de sesiones, cantidad de horas, temas o talleres a tratar.

3.4. Docente:
WE evalua y asigna el mejor perfil de docente, en base a diversos criterios los cuales
garantizan el mejor perfil para el cliente. (sector, tematica, problematica y afios de

experiencia).

4. PROPUESTA ECONOMICA:
4.1. Esquema de Inversidon: Se considera un descuento del 20% de
descuento.

Dcto. (20%) Inversidén Final

HOSTIGAMIENTO SEX
LABORAL

S/.768

IGV (18%) S/138.24

Inversién Total S/.906.24

4.2. Consideraciones:
e Lainversion total incluye IGV.

e Propuesta en (PEN) soles peruanos.

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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e |la propuesta estd elaborada en base a un grupo maximo de 1 - 45
participantes. (01 grupo)
e La propuesta considera los términos y condiciones generales, los cuales

priman sobre la orden de compra (Anexo 2)

4.3. Beneficios generales:
e Material académico por cada sesion.
e Casos practicos para aplicar los conocimientos adquiridos.
e En caso de ser necesario, se incluira la instalacion del software requerido.
e Acceso ilimitado a las grabaciones de las sesiones Teams. (5 meses)
e Acompafnamiento académico personalizado para asegurar el éxito en tu
proceso de aprendizaje.
e Certificacion a cada participante.
e Grupo de estudio con el acompafiamiento del docente para resolver tus

consultas.

4.4. Reportes:
Al finalizar el programa, WE se compromete a proporcionar los siguientes
entregables:

1. Lista de asistencia de los participantes para su control y seguimiento.

2. Comentarios y sugerencias.

3. Certificacidn del programa con respaldo oficial de la organizacion.

*Los entregables serdn enviados al cliente en un plazo maximo de 5 dias habiles después de
finalizado el programa.

4.5. Formas de pago:
e Al contado. Todo crédito esta sujeto a evaluacidn del area de finanzas
e Enviar el comprobante de pago y/o ocC al correo
contabilidad@we-educacion.com con copia
we.empresas@we-educacion.com.
e Cuenta de detraccién: Banco de la Nacién: 00-008-005117 - Razdn Social:
WORLD ENTERPRISE CONSULTING S.A.C.

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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e Depdsito en cuentas - BCP:

“ Cuenta Corriente Cuenta Interbancaria

BCP - WORLD ENTERPRISE
CONSULTING S.A.C. 193-2363315-0-67 002-19300236331506719

5. DATOS GENERALES:
e Razdn social: WORLD ENTERPRISE CONSULTING S.A.C.
e RUC: 20600781767
e Registro Nacional de Proveedores (RNP) - Vigente (Anexo 4)

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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ANEXO 1: PROPUESTA DE TEMARIO

PRINCIPIOS, PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION Y SANCION DEL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL

Subtema 1 : Definicidn y tipos de hostigamiento sexual laboral en la ley peruana.

Tema 1

Subtema 2 :Normativa legal y politicas contra el hostigamiento sexual laboral en el Perd.

Procedimientos de denuncia y medidas de proteccién para la victima de hostigamiento
Subtema 3
sexual laboral.

Subtema 4 :Medidas frente al hostigamiento sexual

Subtema 5 : Protocolos de actuacion en caso de denuncia de hostigamiento sexual laboral.

Subtema 6 :ldentificacion de situaciones de hostigamiento sexual laboral.

Subtema 7 :La importancia de la comunicacion en la cultura de prevencion.

Temario elaborado por WE Educacién Ejecutiva, Co-creado con Docentes - Gerentes y validado por
el cliente en contenido y tiempo.

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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ANEXO 2 : TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES

Los siguientes términos y condiciones generales de WE EDUCACION EJECUTIVA S.A.C., buscan

asegurar el cumplimiento de los acuerdos establecidos entre ambas partes una vez aceptada la

propuesta de econdmica:

10.

.

12.

13.

14.

Toda propuesta tiene una validez maxima de 15 dias calendario.

Una vez recibida la Orden de compra no se aceptan cancelaciones del servicio.

Las fecha y horarios pactados segun requerimiento deben ser cumplidos al 100%. Solo se
permite hasta maximo 1 cambio, dentro de los 12 dias previos al inicio. Posterior al plazo,
cualquier modificacién estd sujeta a evaluacién y tendra un costo administrativo adicional
del 5%.

El inicio del servicio tiene un plazo previo de coordinacién de 10 - 15 dias calendario, una vez
enviada la orden de compra.

En caso EL CLIENTE quisiera desarrollar los programas y el material con informacién propia,
este debera enviar todo documento por correo electrénico en un plazo minimo de 5 dias
previos al inicio del programa.

EL CLIENTE debera asignar 1 unico coordinador, responsable coordinar el inicio de clases,
actualizacion de informacion, recepcion de notas, informes y certificados.

EL CLIENTE debera enviar la lista de participantes con sus datos completos al menos 7 dias
antes del inicio del programa. En caso de no cumplir con este plazo, el material sera enviado
al coordinador para que él se encargue de compartirlo con los participantes.

En el caso el programa a desarrollar requiere un software de uso, EL CLIENTE deberd
responsabilizarse de la instalacidon del mismo en los equipos de los participantes, previo al
inicio de clases.

En caso el programa sea en modalidad presencial, EL CLIENTE debera brindar los espacios y
equipos necesarios para el desarrollo de las clases. Caso contrario solicitar la cotizacién
correspondiente.

EL CLIENTE se compromete a realizar el pago correspondiente en el plazo pactado en la
cotizacién/orden de compra.

EL CLIENTE se encuentra expresamente prohibido de contratar de forma directa o a través
de terceros a personal parte de LA EMPRESA que forma parte de la gestién de EL SERVICIO,
durante la vigencia del servicio y después de su resolucion del mismo, hasta por el plazo de 3
afo de concluido EL SERVICIO.

El monto de la propuesta no incluye costos por comisiones de transferencias interbancarias
y/o del exterior.

WE se reserva el derecho de cambio o modificacién de docente, sin previo aviso, por motivos
de fuerza mayor.

WE se compromete a enviar los informes de seguimiento en un plazo maximo de 7 dias

habiles posterior culminado el programa.

Certificados con ISO 9001:2015 para garantizar tu aprendizaje
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ANEXO 3: CERTIFICACION ISO 21001:2018

BalR

American Trust Register, 5.C.
Organismo Certficedor de Sistomas de Gestian

El presente certifica que el Sistema de Gestion de:
This certifies that the Management System of:

WE EDUCACION EJECUTIVA, S.A. C

AT REPUELICA DE PANAMAEHMB SAN ISIDRO, 15047, LIMA, PERU.

Ha sido evaluado por ATR ¥ se encuentra confor e con la(s) siguiente(s) norma(s]:
Ha‘_s boon evaluated by ATR and fou?d in agreement with fnllowing standard(s):

1S0 21001:2018 = |

Alcanca I Scope of registration: |

SERVICIOS DE' FORMACION EN Cll.IRSOS Y PROGRAMAS PAR,A
PUBLICO EN GENERAL ‘\"‘ GESTION SOCIAL.

., Elamaxn 4108 dorma parts Iedegral el prasonte-documents | ! !
( | ORGAHISMO DE CERTIFICACION -
ACREDITADO 34,21 -
) !

" Miimer c Gariflisadn: 410 ! |

Focha oo oepbdiclon: 154012025

Boradiacen Mo, FASIL WigRta 5 partr da Wz reased [ 1 !
3  sear M. [Opez Batista ] |
| Lln:lh::ur General, ATR § Presidenat, ATR |
\ Ezke cgmhmdo tendrd valider ce aousrn o las fechaslde cadicidad indicadas &n 14 (5] Piquets{s: o Se-ancientran o reversd del presente. !
\, This reststraticn will anly ke valld areording bo the expiration dates indicated i the stickers faung in th back of thic dncumant. N-Q 19831
nmutmﬁusl Rag stcr,uil: enmaresadbicada en: Recorno de Tullpdn (12, Cokorla La Flosids, £ P-531440, Halmlpm:tljmn-r Evtacks e Widaion, "

\ Ercase dé-stlaracién arerta del alcance o wigencil, Tever de soifurasany a; 4 o case of dai‘ication about slope crmgl'lr:mun orapplicabfity, pledss cormtat:
i American Irlust Register, +53 55 5296 7303 5236 7384 i
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uidae M I'HI Alimentos - Seguridad ¥ Salud en el Troboje

/\ REgIStI’ﬂ de Certificacion
- c ﬁ t g t'l'}uﬂﬁn[o '?_lg:ndnd' di ] Tfri!rmm.:'ld.n Cal
Ertl ca e LD, r"ur*l'u'rr @ o o :

5 a 8 B =g -4 B e85 Vg8 Trabojs
American Trust Register, 5.C. b f i
D T ~. Amtiianfe « Inocuidod an las Alimanfos

El presente certifica que el Sistema de Gestion de:
This certifies that the Management System of.

WE EDUCACION EJECUTIVA, S.A. C./

A REPUBLICA CE PANAMA 3418 SANISIDRO, 15047, LIMA, PERU. -

Ha sido evaluac!o por ATR y se encuerjtra conforme con la(s) siguienta(s) norma{s}:
Has boeen ovaluated by ATIF! and found in agreement with following standard(s):
: i :

ISO 21001:2018

Alcance: ! Scope of registration: | '

SERVICIOS DE' FORMACION EN CURSOS Y PRDGRAMAS PARA
PUBLICO EN GENERAL Y, GESTION SOCIAL.

" El anwan AT forma s inegral dal presonie dectmanto —

e A . lema
5 Mustiara da Sartificado: 4100 + [ % |
i ; I ORGANISMO DE CERTIFICACION
Facha do expodiciée: 154120286 i | | |I i RENENTARD s
i ! r

Acraditagiin Ho. @031 Viaedte a partic dn 203404707 ! 1 |
. Biscar M. Lépez Batista [ !
Director Gereral, ATR J Prasidam, ATR I
| i
| | ! f
' Este certifitada tended wdlides de scuerdn & las feckas de caducidad fndicacas am la {5} etiquetais] que se encuentran gl revesn del presente i
+ Thits reg fr:m"wﬂla'ﬂ'lrh:whd{c nr.d'u:lwl,-w-:uiul oy date s inddigarad in thi stickers teund in thy back of this dogumest: _N.G‘ 19932
AR IcanTr\.:stnnqlrr: 5.C, empresy ublmcherv Rt de Tubpdn 112 Colonis La (hﬂm\(r‘ §3180 Maucadpas do balris £ udnd&l\lmm ;

\ In "wdnﬂaracldlll m e gl Blearos & pigene a favar dé coRnuniearse a2/ In case nfcl: ficatian about spope of registraton ar sppllnhclln. plEaLe oo nml'
| Americar T’us'| Register, 52 55 5135 7433 /52357384 ¥
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